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Informazioni storico-bibliografiche
Thrive è 
un'organizzazione per l'empowerment femminile* sostenibile e la crescita personale, per un lavoro indipendente e autodeterminato e per lo sviluppo personale.
Thrive vuole 
garantire la continuazione di un mondo con un'alta qualità di vita per tutti, con particolare attenzione alle donne* e ai FLINTA (donne, lesbiche, intersessuali, non binarie, trans e agender, ovvero tutti coloro che sono discriminati patriarcalmente a causa della loro identità di genere). Thrive vuole contribuire a promuovere l'uguaglianza di genere nella società. Creare consapevolezza per l'autoefficacia. Utilizzare le competenze locali. Promuovere la crescita personale. Mettere in contatto le persone.
Thrive crea 
una rete per persone che la pensano allo stesso modo su base peer2peer - in altre parole, una piattaforma che riunisce le competenze già disponibili in Alto Adige e le rende visibili e utilizzabili.
Thrive cerca 
ricerca di soluzioni, motiva, ispira, abilita e mette in rete.
Thrive è arrivato per restare. 
https://www.wethrive.it/it

Il nostro Comitato Direttivo
Nora Dejaco 
Marion Niederkofler 
Thina Adams 
Julia Algrang
https://www.wethrive.it/it/noi-alias. 
